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CODIGO DE CONVIVENCIA

Para responsaveis, familiares, visitantes e prestadores de

servicos da comunidade escolar

Em nossa concepgao de escola, além de lugar de ensinar e aprender, cabe
também entendé-la como espaco de pratica ética no que concerne a construgao
de valores, tais como didlogo, amizade, solidariedade, respeito as diferencas,
emogoes e, sobretudo, respeito ao pensamento. Assim, nossa proposta,
fundamentada na pedagogia da escuta, constitui-se em promover e valorizar a

“alteridade do pensamento” do outro, num exercicio constante de democracia.

Logo, a pratica da cultura do pertencimento é fundamental, no sentido de
educar para a convivéncia social e o exercicio da cidadania, pautado na igualdade
de oportunidades e na garantia de direitos em um processo educacional
participativo, instituindo politicas de inclusdo social, étnico-racial e de erradicacao

de preconceitos, discriminacOes e iniquidades.

Nessa perspectiva, no Colégio Jodo XXIII, enfatizamos o sentido de uma
educacao que considere o valor de cada ser humano, observada sua
singularidade em respeito a diversidade. Emerge, entdo, a obrigacao moral de,
pelo didlogo, construir normas éticas que estao explicitadas por meio da

sistematizagao de regras neste documento escolar.

Nas presentes normas, ressaltamos algumas questOes inerentes a nossa
pratica pedagdgica, bem como as relacdes interpessoais legalmente legitimadas
pelas competéncias propostas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
sobretudo quanto ao cuidado e conhecimento de si, a empatia e cooperacao, ao
respeito as diferencas, a responsabilidade e a cidadania. Contemplamos a escuta
dos sujeitos considerando os seus processos de amadurecimento, assim como as
relacdes que se estabelecem entre pares no cotidiano, em busca de uma cultura

de tolerancia e de paz.

CAPITULO I — DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES



Art. 1° A Diretoria Executiva da Fundacdo e a Direcao Pedagodgica do
Colégio Joao XXIII, no uso de suas atribuicOes, apos deliberacao do Conselho
Deliberante, apresenta este Codigo que regulamenta as normas de convivéncia
a serem seguidas pelos pais, maes, responsaveis, familiares, prestadores de

servicos e visitantes do Colégio, observando:

I — a importancia que o Colégio historicamente atribui ao principio humanista nas

esferas da comunidade escolar;

II — a responsabilidade da Equipe Diretiva, dos educadores e das familias na
formacao cidada dos seus estudantes, valorizando as suas singularidades e
respeitando a neurodiversidade em todas as dimensdes do aprender e do

conviver;

III — o compromisso do nosso Colégio de desenvolver suas atividades
coerentemente com sua proposta pedagogica, estabelecendo entre estudantes,
responsaveis e profissionais uma relacdo em que respeito, ética e solidariedade
sejam valores essenciais na constituicao de um ambiente educativo, pautado no
reconhecimento da multiplicidade de condicdes sensoriais, cognitivas e fisicas, e

com o objetivo de erradicar desigualdades e iniquidades;

IV — a necessidade do comprometimento das familias na educacdo dos
estudantes, demonstrando, por meio de palavras e exemplos, 0s
comportamentos adequados para um exercicio da valorizacao das singularidades

e da cultura do pertencimento.

CAPITULO II — DOS DIREITOS

Art. 2° S3o direitos dos responsaveis e familiares:

I — conhecer os principios do Colégio, os processos educacionais, bem como

solicitar informacgdes sobre eles;

II — conhecer o presente Cddigo, o Regimento Escolar e Interno, o Guia do

Estudante, o Cddigo de Convivéncia do Nucleo da Infancia, o Cddigo de



Convivéncia da Juventude, o Estatuto Social da Fundacdo e o Projeto Politico-

Pedagdgico e solicitar informagGes sobre eles;
III — conhecer as instalagdes do Colégio;

IV — ser recebidos e escutados, respeitando os horarios de atendimento e
organizacao de agendamentos por meio das Secretarias para reunides com o
corpo docente e instancias diretivas do Colégio, como Diregao Pedagdgica,
Diretoria Executiva e Geréncia Administrativo-Financeira, Coordenadores(as) e
Orientadores(as), garantida a manifestacao de pensamentos e expressdes numa

relacdo dialdgica respeitosa, observados os principios do Colégio;

V — acompanhar o processo de desenvolvimento e aprendizagem de seu(sua)
filho(a), mantendo-se atualizados sobre o processo educativo e comparecendo

aos eventos promovidos pelo Colégio;

VI - participar, como representantes ou por meio destes, das instancias
deliberativas existentes na Fundacao, como o Conselho Deliberante, assim como
das instancias consultivas e executorias, a exemplo do Conselho Fiscal, comissdes

e comités;

VII - ser tratados de modo livre de preconceitos de origem, nacionalidade, raca,
etnia, sexo, género, orientacao sexual, deficiéncia, cor, idade, condicdao social,
convicgao religiosa ou filosofica e quaisquer outras formas de discriminagdo,
assegurando o pleno respeito as suas singularidades, caracteristicas individuais

e necessidades especificas.

CAPITULO III — DOS DEVERES

Art. 3° S3o deveres dos responsaveis, familiares, visitantes e prestadores de

Servigos:

I — agir e incentivar os estudantes a agirem livres de preconceitos de origem,
nacionalidade, raca, etnia, sexo, género, orientacao sexual, deficiéncia, cor,
idade, condicao social, convicgao religiosa ou filoséfica e quaisquer outras formas
de discriminagao;

II — prezar pela boa convivéncia, atuando com empatia, cooperacao, respeito as



singularidades e ética com os demais membros da comunidade escolar;

III — respeitar os profissionais, pais, maes, familiares e visitantes do Colégio;
IV — manter postura respeitosa, zelando pela boa imagem da Fundacao, do
Colégio e dos seus profissionais, inclusive em ambientes virtuais e postagens em
redes sociais;

V — respeitar as normativas da Fundagdo e do Colégio, os protocolos e as
orientacOes das equipes de profissionais do Colégio, estimulando os estudantes
a tanto;

VI — acompanhar o processo de desenvolvimento e aprendizagem de seu(sua)
filho(a), mantendo-se atualizado sobre o0 processo educativo e comparecendo aos
eventos e reunides promovidos pelo Colégio;

VII - encaminhar o(a) estudante a acompanhamento especializado quando
solicitado pela Equipe Pedagdgica;

VIII — manter atualizadas as informacdes cadastrais junto ao Colégio;

IX — zelar pela preservacao e bom uso das dependéncias do Colégio, bem como
dos equipamentos nele instalados;

X — providenciar o material escolar solicitado pelo Colégio dentro dos prazos
estabelecidos, incentivando o(a) estudante a ter organizagao e zelo pelo material;
XI — respeitar e fazer respeitar os horarios de entrada e saida do Colégio, bem
como os horarios especiais estabelecidos pela Escola em atividades extras;

XII — assegurar o uso correto do uniforme escolar, conforme determinado pela
Equipe Pedagdgica;

XIII — respeitar a organizacgao e as sinalizagbes dos estacionamentos do Colégio,
tratando com educagao e respeito os transeuntes, outros motoristas e os(as)
profissionais que ali atuam.

XIV - respeitar a finalidade pedagdgica dos espacos do Colégio, observando as
normas de acesso, permanéncia e utilizacdo dos diferentes ambientes, de modo
a nao interferir na rotina escolar, nas atividades educativas e na convivéncia dos
estudantes;

XV - zelar pela privacidade, imagem, dignidade e seguranca de estudantes,
familias e profissionais da Fundacao e do Colégio, observando a legislagdo

vigente e evitando a divulgacdao de conteldos que possam expor criangas,



adolescentes ou terceiros sem autorizagao;

XVI — exercer com responsabilidade o direito a livre expressao de ideias, dividas,
reflexdes e visbes de mundo — sejam elas filosdficas, culturais, religiosas ou
politicas —, em consonancia com os principios e valores democraticos, o
pluralismo de opinides e os direitos humanos, sendo igualmente dever de todos
assegurar uma convivéncia dialdgica, ética, respeitosa e civilizada, de modo a

preservar o carater pedagdgico, comunitario, social e harmonioso do Colégio.*

§ 1° E admitido o uso individual de vestudrio ou pequenos acessorios de
manifestacdo pessoal, tais como camisetas, bonés, broches e adesivos, sendo
vedada a pratica de propaganda eleitoral, partidaria, politica e/ou religiosa
mediante o uso coordenado de uniformes, trajes idénticos em grupo ou atos
organizados.

§ 2° S3o vedadas condutas de propaganda eleitoral, partidaria, politica e/ou
religiosa, bem como agdes de militdncia nas dependéncias do Colégio — tais
como panfletagem, exibicao de bandeiras, borddes, apitos, jingles ou musicas de
campanha e abordagens com fins doutrinarios ou eleitorais —, assim como a
realizagdo de palestras, sabatinas ou debates politico-partidarios, exceto quando
prévia e oficialmente autorizados ou promovidos pela Diregdo da Escola,
observada a legislacao eleitoral vigente.

§ 39 A livre manifestagao de crenca, fé e pertencimento religioso — abrangendo
as matrizes africanas, cristds, bem como outras expressoes espirituais ou
posicoes laicas e agndsticas — € plenamente assegurada no ambiente escolar,
sendo expressamente vedadas condutas de intolerancia, discriminagdo,
desrespeito a simbolos ou praticas de proselitismo.

§ 4° O exercicio do pensamento critico e do debate de ideias na comunidade
escolar orienta-se pelo compromisso ético com a verdade factual, a integridade

cientifica e a saude coletiva, sendo vedada a disseminacdao deliberada de

1 O disposto neste inciso fundamenta-se nas garantias constitucionais do pluralismo de ideias e
da liberdade de aprender e ensinar (CF/88, art. 206, II e III), na autonomia regimental das
instituicoes de ensino (Lei n® 9.394/1996 - LDB, art. 12), na protecdo a integridade da crianca e
do adolescente (Lei n° 8.069/1990 - ECA), bem como na legislacdo eleitoral aplicavel a protecao
de bens de uso comum e ao ambiente escolar (Lei Federal n® 9.504/1997, arts. 37 e 39, § 39,
III; e Resolugcdo TSE n° 23.610/2019).



informagbes comprovadamente falsas, narrativas negacionistas sem amparo na

ciéncia ou atos que atentem contra a protecao da saude publica.

CAPITULO IV — DAS PROIBIGCOES

Art. 49 Aos pais, maes, responsaveis, familiares, prestadores de servigos e

visitantes, é vedado:

I — constranger ou agredir, fisica ou verbalmente, qualquer pessoa nas
dependéncias do Colégio;

II — agir de forma discriminatdria com qualquer pessoa no Colégio, seja por sua
origem, nacionalidade, raca, etnia, sexo, género, orientacao sexual, deficiéncia,
singularidades neurocognitivas ou sensoriais, cor, idade, condicdo social,
convicgao religiosa ou filosofica;

III — abordar e dirigir-se aos estudantes, profissionais, pais, maes, familiares e
visitantes do Colégio que nao sejam seus filhos, filhas ou familiares, mesmo que
com a finalidade de esclarecer e/ou retomar situacdes de conflitos nos espacos
escolares, uma vez que tal é responsabilidade privativa e exclusiva da Equipe
Pedagdgica do Colégio;

IV — tratar com desrespeito ou difamar profissionais, estudantes, pais, maes,
familiares e visitantes, em ambiente virtual ou de forma presencial no Colégio;
V — fazer comércio nas dependéncias do Colégio, salvo em eventos e situacoes
explicitamente autorizadas pela Diregao Pedagdgica do Colégio ou pela Direcao
Executiva da Fundacao;

VI — fumar ou consumir bebidas alcodlicas ou drogas licitas e ilicitas nas
dependéncias do Colégio ou em atividades escolares e/ou festivas;

VII - autorizar que os(as) filhos(as) descumpram as regras em relagao ao
consumo de bebidas alcodlicas ou drogas licitas e ilicitas nas dependéncias do
Colégio;

VIII - entrar nas dependéncias do Colégio fora do horario de funcionamento,
exceto em datas festivas de eventos escolares;

IX — solicitar o contato e acessar os profissionais do Colégio para assuntos

relacionados a trabalho por meio de seus contatos pessoais e privados;



X — portar e fazer uso de sinalizadores dentro da dependéncias do Colégio,
incluindo no estacionamento, bem como desrespeitar as normas do Plano de
Prevencao Contra Incéndios;

XI - interromper as atividades escolares;

XII - registrar, divulgar, compartilhar ou publicar imagens, videos, audios ou
informacOes de estudantes, profissionais ou demais membros da comunidade
escolar sem a devida autorizacao ou em desacordo com a legislacao vigente,
especialmente as normas de protecdo a crianca e ao adolescente, a privacidade
e a protecao de dados pessoais, sendo vedada, ainda, a divulgacao de contetdos
falsos, descontextualizados ou potencialmente lesivos a imagem, a honra e a
reputacao da comunidade escolar e de seus integrantes;

XIII — desrespeitar os canais e fluxos institucionais de comunicacao definidos
pelo Colégio, ndo sendo autorizado o envio de mensagens ou e-mails diretamente
aos professores, exceto aqueles formalmente indicados pela Escola como
referéncia de comunicacao com as familias, como os professores tutores. As
demandas deverdo ser encaminhadas aos setores e profissionais responsaveis,
conforme os canais institucionais estabelecidos pelo Colégio;

XIV — utilizar redes sociais, aplicativos de mensagens ou quaisquer outros meios
digitais para divulgar situagdes internas da Fundacao e do Colégio sem o devido
contexto institucional, expor membros da comunidade escolar, compartilhar
informagdes falsas ou descontextualizadas, causar prejuizo a imagem
institucional ou substituir os canais formais de didlogo, comunicacdo e

encaminhamento de demandas.

CAPITULO V - DAS MEDIDAS EM CASO DE
DESCUMPRIMENTO DAS NORMAS

Art. 5° Os pais, maes, responsaveis, familiares, visitantes e prestadores de
servigos que descumprirem as normas deste Cddigo estarado sujeitos as seguintes
medidas conforme a seriedade do ocorrido, podendo, inclusive, serem

simultaneas:



I — adverténcia verbal da Direcao Pedagdgica ou Diretoria Executiva, com

registro do ocorrido em ata;

II — adverténcia escrita emitida pela Direcao Pedagdgica ou Diretoria

Executiva, com registro em ata;

III — restricdo de acesso ao Colégio, determinada pela Diregdo Pedagdgica
ou Diretoria Executiva, a ser registrada em documento proprio com tempo de

sancao a ser definido pela Diregdo Pedagdgica ou Diretoria Executiva;

IV — encaminhamento para autoridade competente, realizado pela Direcao
Pedagogica ou Diretoria Executiva para Conselho Tutelar, Ministério Publico,
Policia Civil, Brigada Militar ou outro drgao publico competente, sempre que a
transgressao cometida, além de infringir as normas deste Cddigo, causar dano
fisico ou moral a pessoa ou valor agredido e/ou ultrapassar os limites do Colégio
e infringir previsao legal, impactando a sociedade de forma consideravel e

negativa;

V — a ndo renovacao de rematricula do(a) estudante para o periodo letivo
subsequente, em carater excepcional, quando, apds prévia averiguacao dos
fatos, assegurada a manifestacdo dos envolvidos e observados os principios da
razoabilidade, da proporcionalidade e da nao discriminagao, ficar demonstrada,
mediante decisao individualizada e fundamentada, a impossibilidade de
continuidade da relacao institucional, em razao da gravidade ou reiteracao de
condutas que comprometam de forma relevante a seguranca, o adequado
funcionamento ou o ambiente educacional do Colégio. A decisdo cabera a Direcao
Pedagdgica, com a concordancia dos profissionais integrantes do CTAP e ciéncia
da Diretoria Executiva, devendo ser formalizada em documento préprio e

comunicada aos responsaveis, com a indicacdo de seus fundamentos.

Paragrafo unico. Quanto a adocao das medidas acima descritas:

I — a tomada de decisdo sobre a(s) medida(s) a ser(em) adotada(s) sera realizada
mediante prévia averiguacao dos fatos, com a identificacdo das circunstancias, a

oitiva dos envolvidos e, quando cabivel, das testemunhas do fato, assegurada a



possibilidade de manifestacdo e de apresentacdo dos esclarecimentos
pertinentes, bem como garantindo o direito a ampla defesa, considerando-se a
gravidade da conduta, sua eventual reiteracdo, as circunstancias do caso
concreto, as singularidades e necessidades especificas de suporte dos envolvidos
e, especialmente, quanto a ndo renovagao de matricula;

II - a decisdo quanto a medida a ser aplicada no caso, conforme a gravidade da
norma violada, cabera a Direcao Pedagdgica em conjunto aos profissionais
integrantes do CTAP;

III — a decisdo de quaisquer dessas medidas devera ser acompanhada de ata ou
documento assinado pelas partes, incluindo as Equipes Pedagdgicas envolvidas,
inclusive quanto a ordem da(s) medida(s) adotada(s);

IV — a reincidéncia no descumprimento das normas deste Cédigo de Convivéncia
dara causa a adogao de medidas mais firmes do que a(s) anterior(es);

V - a privacidade e a confidencialidade das pessoas envolvidas na formalizacao
de manifestacdes ou denuncias relacionadas ao Cddigo de Convivéncia Escolar
serao preservadas, além de que ndo devem sofrer qualquer tipo de sancao por

parte do Colégio.

CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 6° O presente texto compde o conjunto de normas de convivéncia do
Colégio, também materializado nos Guias do Estudante e Cédigo de Convivéncia

do Nucleo da Juventude e do Nucleo da Infancia.

Art. 82 O presente Codigo entrara em vigor a partir da aprovagao do Conselho

Deliberante.

Porto Alegre, 29 de setembro de 2026.

Construgao Coletiva do Codigo de Convivéncia para responsaveis,
familiares, visitantes e prestadores de servigos da comunidade escolar,



construido coletivamente pelo Grupo de Trabalho (GT) em junho de
2024.

Revisado pelo GT em setembro de 2026 e aprovado pelo Conselho
Deliberante.





